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Ministero .
dell’Istruzione 1° Circolo Didattico di Pozzuoli Polo Qualita EU”'O”e
S o L "Guglielmo Marconi" uropea
dell Um\fersna ¢ della Viale Capomazza 1 80078 Pozzuoli (NA)
Ricerca Segreteria: tel e fax 0813031244
E-mail: naeel6600e@istruzione.it
Web: www.1circolopozzuoli.it
Prot. n. 2748/3.2.p AL SITO WEB
Pozzuoli, 11/08/2017 ALL’ALBO

BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA PER IL RECLUTAMENTO
DI UN DOCENTE PER LA SEZIONE PRIMAVERA

ANNO SCOLASTICO 2017/2018

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

PREMESSO che, negli anni scolastici precedenti il 1* CIRCOLO DIDATTICO DI Pozzuoli
“G. Marconi”, e stato assegnatario di finanziamento da parte del MIUR
CAMPANIA per Tlstituzione della Sezione Primavera;
VISTO Part. 1 comma 630 della Legge n. 296/2006;
VISTO I’accordo quadro sancito in Conferenza unificata Stato, Regioni ed Autonomie Locali
il 01/08/2013;
VISTE le richieste di iscrizione alla Sezione Primavera per I’a.s. 2017/2018;
VISTA la necessita di corrispondere alle attese e alle esigenze dei genitori e avviare le
relative attivita educative

BANDISCE

una selezione pubblica per il reclutamento e I’assunzione temporanea con contratto a tempo
determinato della seguente figura professionale per la Sezione Primavera:

- N.1INCARICO DI DOCENTE

L’effettiva attivazione della sezione primavera € subordinata alla concessione del contributo
ministeriale previsto dalle note richiamate in premessa.



http://www.1circolopozzuoli.it/

PROFILO PROESSIONALE RICHIESTO

I docente dovra svolgere un servizio educativo rivolto a bambini di etd compresa tra i 20/36 mesi,
con particolare attenzione alle attivita formative, espressive e laboratoriali e alla socializzazione, con
compito di coordinamento psico-pedagogico delle attivita e di raccordo con la scuola dell’Infanzia.

Il personale impiegato nella realizzazione del progetto si impegna a partecipare ai momenti formativi

che I’Istituzione Scolastica vorra porre in essere, in collaborazione con altri Enti (USR, USP,

REGIONE, ANCI, ecc.) a livello locale, provinciale. Regionale.

REQUISITI MINIMI RICHIESTI

Requisiti generali di ammissione alla selezione per il profilo professionale richiesto:

Cittadinanza italiana ovvero cittadinanza di uno degli Stati membri dell’Unione Europea,;
Eta non inferiore ad anni 18 e non superiore ad anni 65;

Godimento dei diritti civili e politici

Idoneita fisica all’impiego

Non possono partecipare alla procedura di selezione:

coloro che siano esclusi dall’elettorato attivo;

coloro che siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione
per persistente insufficiente rendimento;

coloro che siano stati dichiarati decaduti da un impiego statale ai sensi dell’art. 127, comma 1,
lett. d) del D.P.R. n°. 3/1957, per aver conseguito I’impiego mediante la produzione di

documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile, o siano incorsi nella sanzione disciplinare
della destituzione;

coloro che si trovino temporaneamente inabilitati o interdetti, per il periodo di durata
dell’inabilita o dell’interdizione;

coloro che siano incorsi nella radiazione dall’albo professionale degli insegnanti;

i dipendenti dello Stato o di enti pubblici collocati a riposo;

gli insegnanti non di ruolo che siano incorsi nella sanzione disciplinare dell’esclusione
definitiva o temporanea dall’insegnamento per tutta la durata di quest’ultima sanzione;
coloro che hanno riportato condanne penali passate in giudicato o che hanno procedimenti
penali in corso.

TITOLI VALIDI PER L’ACCESSO

- DIPLOMA MAGISTRALE ABILITANTE

- DIPLOMA di LICEO PEDAGOGICO ABILITANTE

- LAUREA IN SCIENZE DELL’EDUCAZIONE

- LAUREA IN SCIENZE DELLA FORMAZIONE PRIMARIA

(indirizzo Educatore della Prima Infanzia)



Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del bando

TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI

PROFILO PROFESSIONALE DOCENTE

DIPLOMA DI ISTITUTO MAGISTRALE/ LICEO PEDAGOGICO ABILITANTE

voto in centesimi voto in sessantesimi punti
da 60 a 69 da36 a4l 3,25
da70a79 da 42 a 47 3,50
da 80 a 89 da 48 a 53 3,75
da90a99 da 54 a59 4,00
100 (da a.s.2006/2007) 4,25
100 (ante a.s. 2006/2007) e 100 60/60 4,50
e lode

ALTRI TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALLI

1) Laurea: punti 1,5

2) Inserimento nella graduatorie di merito in concorsi per 1’accesso ai ruolo di insegnamento scuola
dell’Infanzia: punti 1,5

3) Altro diploma di istruzione di scuola secondaria di 2° grado: punti 1

4) Diploma di specializzazione, master universitario o altro titolo post-universitario a carattere
socio-psico-pedagogico rilasciato da Istituti Universitari: punti 0.50 se di durata inferiore
all’anno; punti 1 se di durata annuale.

5) Altri titoli culturali attinenti al profilo professionale richiesto: punti 0,50

6) PATENTE INFORMATICA,ECDL, EIPASS , CORSO FORMAZIONE LIM o altro titolo
equivalente: punti 0.50

TITOLI DI SERVIZIO

1) Esperienza come insegnante nella Sezione Primavera: per ogni mese o frazione superiore a gg.
16 punti 2

2) Esperienza di servizio di insegnamento presso asili nido comunali / privati o Scuole dell’Infanzia
pubbliche e/o paritarie: per ogni mese o frazione superiore a gg. 16 punti 1

3) Per ogni mese di servizio (o frazione di servizio di almeno 16 giorni) prestato come docente nella
scuola dell’Infanzia pubblica e /o parificata: punti 2.



GRADUATORIE

La Commissione esaminatrice delle domande pervenute, presieduta dal Dirigente Scolastico, sara
nominata con determina dirigenziale.

A parita di punteggio avra la precedenza chi ha maturato maggiore esperienza nella Sezione Primavera; ove si
verificasse una ulteriore parita, la precedenza sara determinata dalla minore eta.

| candidati che risulteranno idonei alla selezione, saranno inseriti in una graduatoria avverso la quale
€ ammesso ricorso entro 5 giorni dalla pubblicazione della stessa.

Aii candidati che risulteranno utilmente collocati e successivamente convocati per la stipula del
contratto, sara richiesta la documentazione relativa al possesso dei requisiti di ammissione.

DECADENZA

| candidati risultati idonei ma non in possesso dei requisiti prescritti o che non sottoscrivano il
contratto di lavoro entro il giorno successivo alla data di comunicazione, saranno dichiarati decaduti
dalla graduatoria.

IMPORTO CONTRATTO

Il compenso giornaliero da corrispondere per il profilo professionale richiesto verra definito previa
conferma dell’erogazione del contributo da parte dell’Ufficio Scolastico Regionale per la Campania.
Gli incaricati dovranno procedere all’iscrizione alla “gestione separata INPS” e presentarne ricevuta
all’atto della stipula del contratto.

La retribuzione verra quantificata in base all’effettiva presenza, certificata dal registro delle firme
giornaliere ¢ sara liquidata successivamente all’effettiva erogazione dei finanziamenti.

TERMINI E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE
DELLE DOMANDE

| candidati dovranno compilare le domande di partecipazione conformemente all'allegato modello e
indirizzarla, in busta chiusa con la dicitura “ BANDO DOCENTE Sezione Primavera”, corredata di
curriculum vitae e documento di identita, al Dirigente Scolastico del 1* CIRCOLO DIDATTICO DI
POZZUOLI “G. MARCONI”, brevi manu, all’Ufficio di Segreteria in Via CAPOMAZZA 1, oppure
recapitata a mezzo del servizio postale con raccomandata A/R entro e non oltre le ore 13.00 del 21
AGOSTO 2017. Atal fine non fara fede il timbro postale.

L’ Amministrazione declina ogni responsabilitd per la mancata ricezione dell’istanza a causa di
eventuali disguidi postali.

TUTELA DELLA PRIVACY

I dati personali, di cui ’Amministrazione entrera in possesso per I’espletamento del presente
procedimento, saranno trattati nel rispetto del D.Lgs 196/2003 recante”tutela delle persone e di altri
oggetti rispetto al trattamento dei dati personali”.



NORME FINALI

La partecipazione alla selezione comporta 1’accettazione senza riserve di tutte le prescrizioni e le
precisazioni dettate nel presente bando.

Gli esiti della selezione saranno affissi all’Albo del SITO della scuola: www.1circolopozzuoli.it.

SI ALLEGA
ALLEGATO A: Modello di domanda

Il Dirigente Scolastico

Dott.ssa Angela Palomba
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi
dell’art. 3, c.2 del decreto L.vo n. 39/1993
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